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PRESENTACION

La Encuesta Nacional de Ocupaciéon y Empleo (ENOE) genera informacion estadistica sobre
las caracteristicas ocupacionales de la poblacion de 15 afios y mas de nuestro pais.

La Consulta Publica se enmarca en la fase de deteccion de necesidades de la encuesta y tiene
el objetivo de recibir, analizar y, en su caso, implementar observaciones por parte de las personas
usuarias.

La propuesta parte de una actualizacidn de variables sociodemograficas como son, bienes en
los hogares, educacion, acceso a servicios meédicos, discapacidad, lengua indigena vy
afrodescendencia, asi como de variables laborales para medir las formas de trabajo, la fuerza
de trabajo potencial, la subocupacion por insuficiencia de horas, la situacién en la ocupacion vy el
empleo en plataformas digitales de acuerdo a los ultimos estandares internacionales y mejores
practicas nacionales.



MARCO LEGAL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM).
Ley del Sistema Nacional de Informaciéon Estadistica y Geografica (LSNIEG).

Lineamientos generales para la publicacion de metodologias que el INEGI utiliza en la
produccion de Informacion de Interés Nacional.

Reglas para la determinaciéon de Informacion de Interés Nacional (RDIIN).

Lineamientos del proceso de gestion de cambios en los programas de informacion
estadistica y geografica.

Principios y buenas practicas para las actividades estadisticas y geograficas.



ANTECEDENTES

1972 1973 — 1974 1974 — 1984
Encuesta Encuesta Encuesta
Nacional Continua de Continua

de Hogares Mano de Obra Sobre

Ocupacion

1983 - 2004

1988 — 2004

En 2011 se declar6
Informacioén de Interés
Nacional (IIN)

2005 — Fecha
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NECESIDADES DE INFORMACION NACIONAL

Catalogo Nacional
de Indicadores

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Federal del Trabajo.

Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica.

Ley del Seguro Social.

Ley de Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Plan Nacional de Desarrollo, 2019-2024.

Programa Sectorial de Trabajo y Previsién Social, 2020-2024.

Programa Sectorial de Economia 2020-2024.

Programa Sectorial de Bienestar 2020-2024.

Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2020-2024.
Programa Especial Concurrente para el Desarrollo Rural Sustentable 2020-2024.
Programa Especial para la Productividad y la Competitividad 2020-2024.
Programa Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano 2021-2024.
Pobreza y marginacion.

Trabajo y relaciones laborales.

Art. 123

Titulos primero a décimo
Arts. 21y 24

Titulos primero y segundo
Titulos primero y segundo
Eje IV. Objetivos | y Il
Objetivos 1,3y 4
Indicadores 3.2y 4.3
Indicador 2.3

Indicador 2.1

Indicadores 2.1y 2.2
Indicadores 1.1y 1.2
Indicador 1.2

2 Indicadores

32 Indicadores



NECESIDADES DE INFORMACION INTERNACIONAL

Recomendaciones internacionales que considera:

v~ 13.2 CIET. Resolucién sobre estadisticas de la poblacién econdmicamente activa, del empleo,
del desempleo y del subempleo.

v"15.2 CIET. Resolucion sobre las estadisticas del empleo en el sector informal y Resolucion
sobre la Clasificacion Internacional de Situacion en el Empleo.

v 16.2 CIET. Resolucion sobre la medicion de los ingresos relacionados con el empleo.

v"17.2 CIET. Directrices relativas a una definicion estadistica de empleo informal.

v~ 18.2 CIET. Resolucion sobre la medicion del tiempo de trabajo.

Acuerdos y tratados internacionales:

v Convenio 160 sobre estadisticas del trabajo. OIT.
v Convenio 138 sobre la edad minima de acceso al empleo. OIT.

v~ Convenio de adhesion a la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos
(OCDE).

v Acuerdo de Cooperacion Laboral de América del Norte (T-MEC).



CARACTERISTICAS DE LA ENOE

v Vivienda
v Hogares
v Las y los residentes de los hogares

Método de v Entrevista cara a cara y telefénica
recoleccion v" Uso de dispositivo movil

v" Probabilistico
v"  Estratificado
v Conglomerados

Unidades de

observacion

Esquema de
muestreo

v~ Nacional y tamafio de localidad
v Entidad federativa
v 39 Ciudades autorrepresentadas

Tamano de v/ 150 mil viviendas trimestrales
muestra v" Rotaciéon de la muestra
Periodo de v" Todos los dias del afio
levantamiento v Cortes mensuales y trimestrales

Cobertura
geografica




COBERTURA TEMATICA
CUESTIONARIO SOCIODEMOGRAFICO

IPBEICN ¥ EMPLED (ENOE)

5 TANACIONAL DE

CUESTIONARIO SOCIODEMOGRAFICO

@ Personas residentes de la vivienda

| CONTROL DG VIVIENDA,

TENOE 2 EIOE-CATI

MIER PROGRES

|dentificacion de hogares —

VIVIENDA SELECCIONADA.  NUMERD DE -

@ cCaracteristicas sociodemogréaficas

INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Emples. ENOE, Cuestionanio Sociodemogrifico. Quinta versdn




COBERTURA TEMATICA
CUESTIONARIO DE OCUPACION Y EMPLEO

VERSION BASICA Y AMPLIADA

@ Condicion de ocupacion M T

INEGI Soio pam personas de 12 y mis nfos de aded
AMPLIADO

@ Personas no ocupadas

@ Contexto laboral
@ Caracteristicas de la unidad econémica

@ Jornada y regularidad laboral

@ Ingresos, atencion médica y lugar de trabajo
@ Trabajo secundario

@ Busqueda de otro trabajo
@ Antecedentes laborales* !
@ Apoyos econémicos* | §
@ Otras actividades

* Temas exclusivos de la version ampliada.



PROCESO DE LA CONSULTA PUBLICA

Difusion de la Recopilacion de Analisis de Pruebay analisis Documentacion de
consulta publica comentarios y factibilidad y de lainformacion resultados de la
sugerencias preparacion de consulta publica
prueba
13 de marzo Abril de 2025 Mayo de 2025 A partir de A partir de
al 10 de abril octubre de 2025 octubre de 2025

de 2025



RESUMEN DE LA
ACTUALIZACION TEMATICA

Cuestionario

sociodemografico: 16 Cuestionario de ocupacion y

modificaciones empleo: 75 modificaciones
2 preguntas que se homologan con 60 nuevas preguntas relacionadas con
otros programas estadisticos estandares internacionales y atencion de
13 preguntas nuevas para atender demandas de mformamon. |
demandas de informacién 12 preguntas con ajustes en opciones de
1 pregunta con modificacion e respuesta o modificacion en el pase.
incorporacion de  opciones  de 3 referencias a fusiones de preguntas.

respuesta



PROPUESTA DE
ACTUALIZACION TEMATICA

Cuestionario sociodemografico:

Mantener la comparabilidad histoérica.

Incorporar informacion relativa a la presencia del padre y de la madre en el hogar, personas
con discapacidad, poblacién indigena, poblacion afrodescendiente, nacionalidad, servicios de
salud, sostenimiento de la escuela, modalidad de estudios, disponibilidad de bienes y

tecnologias de la informacion y comunicacion.



PROPUESTA DE ,
ACTUALIZACION TEMATICA

Cuestionario de ocupacion y empleo:

Mantener la comparabilidad historica.

Condicidn de actividad. Identificar al trabajo a cambio de remuneracion o beneficio.
Personas no ocupadas. Precisar la medicion de las personas desocupadas e identificar a la
fuerza de trabajo potencial.

Contexto laboral. Identificar las 10 categorias de situacion en la ocupacion, en particular los
contratistas dependientes. Tipo de contrato y modalidad de contratacion inicial y a prueba.
Ubicacion geogréafica del negocio y de la unidad econdémica empleadora. Relacion laboral

multipartita.
Jornaday regularidad laboral. Captar el total de horas habituales trabajadas.



PROPUESTA DE ,
ACTUALIZACION TEMATICA

Cuestionario de ocupacion y empleo:

Ingresos, atencion médica y lugar de trabajo. Cotizacion a la seguridad social, ocupacion
vinculada a plataformas digitales, trabajo a distancia, teletrabajo y ubicacion geografica del
lugar donde trabajo la semana pasada.

Trabajo secundario. Identificar la segunda ocupacion a cambio de remuneracion o beneficio.
Trabajo dependiente e independiente. Cotizacion a la seguridad social. Horas habituales
trabajadas a la semana y segunda ocupacion vinculada a plataformas digitales, trabajo a
distancia, teletrabajo y total de horas trabajadas en otros trabajos.

Busqueda de otro trabajo. Medir la subocupacion por insuficiencia de horas.

Otras actividades. Medir otras formas de trabajo: trabajo voluntario y trabajo de formacion
no remunerado.



PROPUESTA DE CAMBIOS EN EL TIPO DE
PERSONA INFORMANTE

Actualmente la ENOE realiza las entrevistas de un hogar, a través de una persona informante
adecuada, es decir, una persona de 15 afios y mas residente de la vivienda y que conoce la
informacion del resto de las personas que conforman el hogar. Esta persona contesta la
informacion de todos los integrantes del hogar.

La propuesta que se somete a consulta publica es:

Aplicar las entrevistas directamente con cada persona residente del hogar, siempre que estas
personas se encuentren en su vivienda al momento de la visita del entrevistador(a), o siempre
gue las citas o revisitas no modifiguen sustancialmente las cargas de trabajo que actualmente
tiene el personal de la ENOE.



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Presentacion del proyecto de consulta publica a la Junta de Gobierno
Publicacion de la consulta publica en la pagina web del INEGI

Difusion de la consulta publica de la ENOE en el Portal del SNIEG
Reuniones con usuarios estratégicos

Revision de comentarios y definicion de ajustes al programa estadistico
Integracion del cuestionario para la prueba estadistica

Documentacion de los resultados de la consulta publica

Realizacion de la prueba estadistica y analisis de la informacion
Implementacion en la ENOE

10-mar-25
13-mar-25
13-mar-25
13-mar-25
17-mar-25
21-abr-25
oct-25
oct-25

10-mar-25
10-abr-25
10-abr-25
10-abr-25
18-abr-25
30-abr-25
dic-25
feb-26

Tercer trimestre 2026



iGRACIAS!

CONOCIENDO

www.inegi.org.mx
atencion.usuarios@inegi.org.mx

CO O O O © INEGINFORMA

ME' 800 111 46 34
X



	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Número de diapositiva 12
	Número de diapositiva 13
	Número de diapositiva 14
	Número de diapositiva 15
	Número de diapositiva 16
	Número de diapositiva 17
	Número de diapositiva 18

